[image: image1.jpg]Mynnuunaasuee 6romkernoe YUPCERICHIE JOTOIHATENLHOr0 00pa3oBanms
«lenTp gonoanurensuoro obpasoBanus aereii «3apeune»

Beeneno B neiicraue YTBepxeHo Ha
Ilpuxasom nupexropa [lenaroruyeckom cosere
ot 13.01.2017r. Ne 5 npoTokon Ne33

or23.11.2016r.

«CoracoBanoy

[pegeena; ek Ipogroma
_,KﬂA.w{ “10.K.  Konobopa

« _2017r.

.34:8('.0!’0 PC‘“OH'J/’O'
¢ Kazsaums o/
o

IHonoxenue
0 CETEeBOM B3aHMOAEHCTBHH ¢ oOpa3zoBaTe/bHLIMH OpraHH3alUsMH

[. O61ue mostomkenus

l.1. Hacrosiee nonoxenue paspaborano Ha ocnoBe Konuenuuu MOJIEpHU3ALNH
Poccuiickoro  o6paszosanus, DenepansHoro 3akona «O6 obpa3oBaHuu B
Poccuiickoit ®enepaunmy 273-03

1.2, Opranusauus cereBoro B3aumozmeicTsus [IPEeAIoiaraeT MCIOIb30BaHUE
PecypcoB  HEeCKONbKUX  06pa3oBaTeNbHBIX OpraHusanui, o00ecrneYuBaroLIUX
BO3MOXKHOCTE y4alllMMCSl OCBaMBaTh 0Opa3oBaTeNbHEIE IPOTrpamMMBbl  Pa3IHYHOIO
YPOBHS W HallpaBJIEHHOCTH. i

1.3.  Heob6xonumpimu YCJIOBUSIMH ~ OpraHU3allli CEeTEeBOrQ, B3aUMOIEHCTBHS
00pa3soBATENBHbBIX OPraHU3ALUMN SBISIOTCS:

“HAMAHE  HOPMATHEHO-NIPABOBOH  6a3bl  peryiHpoBaHUs  [PaBOOTHOIIEHH
YYaCTHUKOB CETHU; %

-AOTOBOPHbIE (POPMBI TPABOOTHOLIEHUH MEIKILy YYaCTHUKAMHM CETH;

HAIMIRE B CCTH  DA3IMYHBIX  OPraHMW3alud, [PeJOCTABIAIONMX YYALIAMCS
JCHCTBUTENLHYIO BOBMOKHOCTE BEIGOPA;

“BO3MOMKHOCTL  OCYLUCCTBJCHHMs — MEPEMELeHUH  ydaluxcsi ©  IEeJaroros
00pa3oBaTesbHBIX OpraHu3aLnii, BXOAALMX B CETb;

I.4. BI6op BapuaHTOB [OCTPOEHHS CETEBOro B3aUMONEHCTBHS 00pa3oBaTeNbHBIX
OpraHu3alui OCYIIECTBJIAIOT Te, KTO BLICTYNAeT B KadyecTBe HHULIMATOPOB
CeTEBOIC  B3aMMCHACHCTBUS:  ydyalllMeCs, WX pOAMTENH (WIM  3aKOHHBIE
NIPEACTABUTENH ). AAMUHHUCTpALIMS 00pa3zoBaTeabHbIX OpraHu3alluH,
MPEACTaBUTENN YIpasieHus 06pa3oBaHusl.



 II. Цели и задачи
2.1. Обеспечение качественного образования, социализации и адаптации учащихся к условиям современной жизни путем формирования сетевой модели обучения.

2.2. Обеспечение доступности качественного образования учащихся, удовлетворяющего потребности социума и рынка труда, за счет внедрения в систему образования новых информационно-коммуникационных и педагогических технологий.

2.3. Обновление содержания методической работы с педагогическими и руководящими кадрами на принципах сетевой организации и маркетинга.

III. Нормативно-правовые акты, регулирующие сетевое 
взаимодействие образовательных организаций

3.1. При заключении договоров между участниками сети образовательные организации становятся участниками гражданских правоотношений, которые регулируются Гражданским кодексом Российской Федерации.

3.2. Средствами правового регулирования сетевого взаимодействия в образовательных организациях выступают:

-локальные акты, в которых регулируются правоотношения участников образовательного процесса в связи с реализацией образовательных программ;

-договоры со сторонними образовательными организациями, обеспечивающих совместную реализацию образовательных программ.
3.3. В комплекте локальных актов могут быть закреплены положения, связанные с особенностями обучения с использованием сетевых форм организации учебного процесса:

-предельные величины учебной нагрузки на учащихся;

-порядок разработки и утверждения индивидуального учебного плана, годовых учебных графиков, учебных расписаний;

-порядок и формы проведения промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

-условия и порядок заключения договоров со сторонними организациями.

3.4. Комплект локальных актов обеспечивает регулирование всех деталей образовательного процесса в рамках сетевого обучения.

IV. Содержание и организация деятельности сетевого взаимодействия образовательных организаций в рамках организации 

профильного обучения
4.1. Образовательные организации, входящие в сетевое взаимодействие, организуют свою деятельность, реализуя общеобразовательные программы, программы дополнительного образования, а также программы начальной профессиональной подготовки.

4.2. Деятельность образовательных организаций в составе сетевого взаимодействия строится с учетом социального заказа, запросов учащихся и их родителей (законных представителей). Сетевое обучение организуется на основе свободного выбора индивидуальных образовательных маршрутов учащихся. Образовательные маршруты уточняются и утверждаются в начале учебного года.

4.3. Выбор конкретного варианта сетевой организации определяется, прежде всего, ресурсами, которыми располагают организации и ее партнеры, муниципальная система образования в целом.

4.4. В условиях паритетной кооперации оценивание учебных достижений учащихся осуществляется как педагогами ЦДОД «Заречье», так и сетевыми педагогами из других образовательных организаций.

V. Управление

5.1. Управление сети осуществляется на основе сочетания принципов коллегиальности.
5.2. Оперативное руководство сетью осуществляется представителями сетевых организаций образования с участием Управления образования города Казани и районного отдела образования.

5.3. Перспективные и стратегические вопросы деятельности сети профильного, предпрофильного обучения обсуждаются и принимаются на конференции-совещании в составе делегатов от каждой организации образования сети.
